JAVASLAT

a Képviselo-testiilet

2019. februar 124 iilésére

Targy: Javaslat a MlivelSdési, Oktatési és Sport Alapitvany 2018. évben végzett tevékenységérsl sz6l6
heszamolé elfogadasara

Készitette: dr. Kiss Istvan
Eléterjeszt6: Gergdné Varga Tiinde polgarmester

Véleményezd bizottsdgok: Pénzligyi, Jogi és Ugyrendi Bizottsag, Humanpolitikai Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Dunavarsany Varos Onkorményzaténak Képviselé-testiilete — 2019, évi Munkaterve alapjan — a 2019. februarjaban
tartandé rendes Képviseld-testiileti lilésre tervezte a M(ivelddési, Oktatasi és Sport Alapitvany 2018. évben végzett
tevékenységére vonatkozd beszamoléjanak megtargyalasat.

A Mivelddési, Oktatdsi és Sport Alapitvany az elmilt évben végzett tevékenységérsl sz6lo szakmai beszamol6t
elkeszitette, s megkuldte a Képviselb-testillet részére. A beszamold jelen eléterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiletet, hogy az elkészitett szakmai beszamolé alapjan a hatérozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Dontésl Javaslat

"A Miivel6dési, Oktatasi és Sport Alapitvany 2018. évi beszamoléjanak elfogadasa”

Tervezett dontéstipus: hatarozat
Tervezett agazati besorolas: érdemi dontés
A KeépviselG-testllet a javaslatrdl egyszer(i tébbséggel, nyilt szavazassal dént.

Dunavarsény Véros Onkorményzatanak KépviselB-testiilete a Miiveldési, Oktatas| és Sport
Alapitvany 2018. évben végzett tevékenységére vonatkozé — jelen hatdrozat meghozatalat segits
elterjesztés meliéklete szerinti — szakmai beszamolét elfogadja.

Hatariddk és feleldsok:

Hatéridd: azonnal, Felelds: Gergoné Varga Tiinde

Dunavarsany, 2018. januar 29.



Alairé lap

a ,Javaslat a Miivelodési, Oktatdsi és Sport Alapitviny 2018. évben végzett
tevékenységérdl szolo beszamolé elfogadiasdra” cimii napirendi ponthoz.

ergéné Varga Tiinde
polgirmester.

Az elfterjesztés térvényes:




2018. EVI BESZAMOLO
Miivel6dési, Oktatasi és Sport Alapitvany

Az Alapitvany 2018. évi tevékenysége az alibbiakbdl allt.
Az Alapit6t6l 700.000 Ft-os timogatis érkezett 2018-ben két részletben.

1. A timogatis egy részét a Tisza pdlydzat — megvaldsitisira forditottuk. A koltségek jelentds
része a kiosztott szinvonalas és értékes dijakat fedezték.

2. E tamogatasnak egy részét olyan civil szervezet/program tdmogatisara haszniltuk fel, aki a
Hivatal, illetve az Onkormanyzat kézbejottével, tanicsolasaval fordult hozzink:

Holkané Lovas Katalin fjisz versenyzé részére 3D-s cél megvisitlisahoz nyjtott timogatis;
- Sziget Dance Tanc Sport Egyesiilet brasséi versenyen valé részvétéhez utazasi timogatis;
Jenei Eniké evezds-versenyzd sportpszicholdgiai tandcsaddsianak timogatisa;
Szép Zsolt Karpat Walzer konyvének megjelenéséhez nyijtott timogatis;
Csoboly6 Miklos Kozép-Eurépai Torténelmi Lovas Tra Napléjinak nyomdakéltségéhez vald
hozzajarulas.
3. Tekintettel arra, hogy a dunavarsinyi Ertéktdr 6nills koltségvetéssel nem rendelkezik, a
timogatis egy észét az Ertéktir plakitjainak - amelyeknek frissitése, megjelenése az elmilt
esztendGben t6bbszér megtortént — nyomdakoltségére forditottuk.

4. A tamogatis egy részét az Alapitviny adminisztrativ miikddtetésére haszniltuk fel. A
miikéddési koltségeink sordban postakéltségek és bankkoltségek szerepelnek. A kényvelést tovabbra is
Csoboly6 Katalin folajanlasként végzi.

SZJA 1% 35.180 Ft felajanlas étkezett.
Alapitvinyunk 2018-ban is sikeresen vett részt a NEA palydzatén is.

1I.

Alapitvanyunk két kulturilis rendezvényt szervezett, amelynek keretében az Alapitviny
koltségére az Arpad Fejedelem Altalinos Iskola nyiri iigyeletén részt vevé didkjai a Kuitik Magyar
Mozihilozat Csepeli mozijaban killonvetités sorin a Fantasztikus csalid cimfi mesét nézték meg.
December 5-én zenés Mikulis iinnepséggel, kakads-kalicsos szeretetvendégséggel 50 gyermeket
ajindékoztunk meg.

A Kuratorium nevében

Dunavarsany, 2019. januar 29.

Nagyné dr. Csobolyé Eszter
elndk



JAVASLAT

a Képviselo-testiilet

2019, februér 12-i lilésére

Targy: Javaslat a Dunavarsany Véros Onkorményzat Petdfi MivelSdési Haz és Kbnyvtar 2018. évi
tevékenységérdl 52616 szakmai beszdmold elfogadasara

Készitette: dr. Kiss |stvan
Eléterjesztd: dr. Kun Laszléné nkormanyzati intézmény vezeté

Véleményez bizottsagok: Pénziigyi, Jogi és Ugyrendi Bizottsag, Humanpolitikai Bizottsag

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Dunavarsany Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete — 2019. évi Munkaterve alapjan — a 20189, februarjaban
tartandé rendes Képvisel-testiileti llésére tervezte az dnkormdanyzati fenntartasd intézmények 2018. évben végzett
tevékenységére vonatkoz6 beszamolsdinak megtargyalasat.

A Pettfi Miivelddési Haz és Konyvtar a 2018. évben végzett tevékenységérdl szolo szakmai beszamolot elkészitette,
mely beszamolé jelen elterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testilletet, hogy a mellékelt szakmai beszdmolé alapjan a hatarozati javastatot elfogadni
sziveskedjen.

Dontésl Javaslat
"Petdfi Mivelddési Haz és Konyvtar 2018. évi beszdmoldjanak elfogadasa”

Tervezett déntéstipus: hatarozat
Tervezett agazati besorolas: érdemi dontés
A Képviseld-testillet a javaslatrol egyszerii tbbséggel, nyilt szavazassal dént.

Dunavarsény Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Dunavarsédny Varos Onkormanyzat
Petdfi Mivelddési Hiz és Konyvtar 2018. évre vonatkozé - jelen hatarozat meghozatalit segit6
eldterjesztdés melléklete szerinti - szakmai beszamoléjét elfogadja.

Hataridék és feleldsok:

Hatéaridd: azonnal, Felelfs: Gergbné Varga Tiinde

Dunavarsany, 2018. januar 29,
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a pJavaslat a Dunavarsiny Viros 6nkorm=inyzat Petéfi Miivelddési Hiz és Konyvtar
2018. évi tevékenységérdl sz016 szakmai beszdmolé elfogaddsira” cimii napirendi ponthoz.
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Az elbterjesztés torvényes:
dr. Szilagyi Ak
jegyzd



Dunavarsdny Varos Onkorményzat
Petofi Miivelodési Haz és Konyvtar

2018. évi szakmai beszamoldja
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09t Dunsvarsany Petofi Miivel6dési Haz & Konyvar

Szakmai beszimol6 a PMHK 2018-as évérdl

Az igazgatéi palydzatom alapjén késziilt Stéves koncepcidnak és munkatervnek megfelelden a
2018-as év feladatai kéz0ti prioritést a ,Kulturilis Orbkség Eurdpai Eve 2018” c. program

kapta.

A 13 cél az volt, hogy felhivjuk a figyelmet Eurdpa torténelmi multjéra, értékeire, a kulturélis
drtkség kinslta lehetGségekre, €3 egytttal erfsitsilk a nemzeti identitistudatot. Az eurdpai év
keretében az Unié népszeriisftette a kulturdlis sokszinliséget és a pérbeszédet a kiilonbdzd
kuitirék kazStt, valamint felhivia a figyelmet arra, hogy a kulturdlis drdkség gazdaségi
szempontbé] is hozzdadott értéket jelent e kulturdlis és kreativ dgnzatokban.

Intézménylink céljai kdztt szerepelt a Dunavarsényban €16 polgrok sziméra az elérhetd
kulturdlis és k8zmiivelSdési szolgdltatisok biztositisa, ezzel is hozzijérulva a kulturdlis
esélyegyenldség megvalbsitisdhoz. Az intézmény a kdzel negyven éves fenndlidsa alatt
folyamatosan béizisa volt a miivelddni végyé oOntevékeny kozdsségeknek, valamint a
miivészetekre fogékony polgéroknak. ElsSdleges céhmk napjainkban is az, hogy minden
korosztély taldljon a kulturdlis palettén olyan programot, amelyre szivesen Iftogat cl, ami
értéket kOzvetit szdmdra, ahol egylitt Iehet hasonié érdeklSdési kor(i térsaival, ahol
tevékenységével hozzijdrulhat a helyi tirsadalom formélésdhoz.

Beszimolémban a 2018. év szakmai munkdjit és adatait kivinom tdméren és dtfogéan
bemutatni, 8sszegezve a szakmai program megvalésulisdnak eredményeit és tapasztalatait,
majd vézolni a kbvetkezb év célkitlizéseit. A statisztikai mutatSkat figyelembe véve, a
visszajelzéscket ismerve, ez az évink is tartalmas, kulturdlis eredményekben, szakmai
feladatokban gazdag id8szak volt. Ebhez olyan partnerckre taliltunk a jelenkori vérosi
vezetésben, az Onkorményzat KépviselS-testilletében, a PolgArmesteri Hivatal
munkatirsaiban, a viros intézményejben, civil kdzdsségeiben, akik segftették stratégiai
elképzeléseink megvallsitisit. Mindez kizel sem olyan természetes més telepliléseinken,
ezért killdndsen is szerencsések és hildsek vagyunk.

A szakmai munka alapjdul szolgilé alapdokumentumok

1. Az 1997. évi CXL. tBrvény & kulturdlis javak védelmérdl és muzedlis intézményekrSl a
nyilvénos konyvtéri ellitdsrél és a kézmivelbdésrsl

2. A 2012. évi CLIL T8rvény a muzedlis intézményekrd), a nyilvénos kdnyvtari elldtésré] és a
kozmivelbdésrbl sz616 1997. évi CXL. tdrvény médositisird]

3.2011. évi CXCV. tv. az dllamhdiztartdsré]

4. 7/2007. (I11.28) sz. rendelet a Kdzmiivel$désrél

5. Alapité Okirat egységes szerkezetben 145/2013.(IX.10.) sz. Kt hatéirozatta] elfogadva. Az
Alapfté Okiratban felsorolja az intézmény alaptevékenységeit, mitk8dési kdrét, a fenntartéra
vonatkozd kitelezeitségeket, valamint jogszabélyokat.

6. A Szervezeti és M(iktdési Szabélyzat rigziti az intézmény adatait, szervezeti felépitését, a
vezetOk és alkalmazottak feledatait és jogkdrét, az intézmény miikodéseét.

7. Kézmiivel6dési koncepci6, a 87/2012.(V1.12.) sz. Kt. Hatérozattal clfogadva. Az intézmény
wrvényes miik3dését — a hatdlyos jogszabdlyokkal 8sszhangben l1évé alapdokumentumok
hatirozzék meg.
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1. A Petbfi Mﬁvelﬂdén Héz és KOnyvtir anyagi feltételei

A Petbfi Miivelodési Haz és Konyvtir gazdilkodésat tekintve részben dndllé kaltségvetési
intézmény. A feladatok elldtdsihoz szllkséges forrdst a teleplilési 8nkorményzat kisltségvetése
biztositja, amihez az intézmény sajét bevételeit jegybevételek, terembérietek formdjiban
egésziti ki és ezek hatékony fethaszndldsit a Képvisel§-testillet feliigyeli.

o ———e

2. A Petbfl Miivel6dési Mz és Konyvtir tirgyi feltételei

Térgyi feltételeinket ndveltc a 2017-ben hasznélatunkba adott (Cserkészhdz) Polghrok Héza,
amely kivalo teret biztosft a kisebb létszdmi foglalkozisoknak. 2618-ban feldjitdsra kertilt az
€piilet tetbszerkezete, majd kapott egy tisztasdgi festést és padozat cserét, Gj asztalokkal
bovitettiik és 50 db. Gj pirnézott bankett széket rendeztiink be, igy rendszeres programoknak
biztosftjuk a kulturdlt teret. Intézménylink udvarin még 2016-ban keriilt elhelyezésre egy
leendd szoborpark clsb szobra (gr. Széchenyi Istvan mellszobra, amelyhez 2017-ben Dedk
Ferenc portréja kerlilt), amelyet 2018-ban Gr. Tisza Istvén szobrival egészftettlink ki.
Technikai felszereltségiinket bdvitettilk: projektor 4llvinnyal, vetitdvészonnal, 2 hangfnllal
kiilinbdz3, a hangositishoz szilkséges vezetékekkel, csatlakozékkal, 2 mikrofondlivénnyal, 1

keverSpulttal, 1 réddiés mikrofon szettel, 1 multimédids vetitéshez szitkséges laptoppal, 2 db.
hattylinyak mikrofonnal az el6adéi pulpitushoz, illetve 2 gép hardver frissitése is megtoriént.

3. A Pet6fi Miivelédési Hiiz és Kbnyvtir szervezeti felépicése, személyi Ssszetétele

Minden szervezet akikor €éri el céljmit, ha a rendelkezésre 4116 erSforrisokat a lehetd
leghatékonyabban hasznilja fel: legyen az infrastrukturilis, pénzeszk6z vagy huménerdforrds.
Az intézmény vezetését az igazgatd, mint egyszemélyi felclBsvezetd litia el, mellette a
pénziigyi osztilyvezetd egyben igazgatéhelyettes is, a szakmai munkét a beosztott kulturélis
szakemberek végzik, akiknek munkdjét és az intézmény mikS8désének fenntartdsit a
Viérosgazdilkodidsi Kft dltal alkalmazott dolgozék segitik. Intézménylinkben 2018-ban
jelentds személyi viltozdsok tiriéntek az ltal, hogy nem részestiliink az V. Kulturélis
Kbzfoglalkoztatott Programban intézménylinkh6z delegilt kulturilis munkatérssal, cgy f5
részfoglalkoztatott munkatérs kizds megegyezéssel tivozott, az igazgatohelyettesi feladatot
cllétd kolléga és u szakmai feladatok végzéséért felelds (két fontos beosztissal dolgozd)
kolléga hosszen tartd, sflyos betegséggel tippénzes alloményba kerlilt. Egyikiikk munksjét
belsd helyettesitéssel oldottuk meg, a mésik kolléga helyére egy 5, egyetemi végzettségii -
szakmei arculatba - ill§ alkalmazottat vettiink fol. fgy jelenleg 6 fovel végezzilk a szakmai
munkét. A konyvtar szakfeladaton egy foallash dolgozé van.

4. Osszefoglalé a szakmai munkéréi

A 2018-as év szakmai feladatait a munkatervben meghatirozott ,,partnerség — minség” elve
alapjén igyekeztiink végezni. Elvégeztink egy kOzmiivelddési igényfelmérést, amely a
lekosség kulturdlédési szokdsaiba is ad betekintést, amelyre mér az év folyamén igyekeztiink
reagiélni, :

A szakmai tevékenység terliletén a hagyoményos programok megtartisa mellett tovibbra is
kiemelt feladatunknak tekintettitk a helyi kdzdsségi kezdeményezések tAmogatését, szakmai
segitését, illetve Gj programok rendezését, bevezetését. Telepiilésiink az orszig legfejlettebb
régibjdban foglal helyet. A régi6 imnovativ médon kapcsolédik az Eurdpai Unibs
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programokhoz, igy ebben a fejlesztési versenyben is helyt kell allnia. Ugyanakkor
hagyomdnyait tiszteld, &pold, a tudédsra alapozé jBv8t teremtd virosss kell fejlédnie. E
jovébeni innovécidkat Ggy kellett megtervezni, hogy harmonikusan szolgilja a véros
kulturlis, 6kolégiai és spiritualis fejlsdését.

Célunk az volt, hogy vdrosunk eddigi hagyoményainak, nemzeti értékeinek a megismerése
dltal més népek kultirdjét is megértsék és elfogadjdk az itt &16k. Az itt é16k ismerjék fel, hogy
a nemzedékeken 4t létrehozott kBz8sségi értékek SsszekStik ket a multtal &s segitik Sket
kiigazodni a jelenben. Dunavarsény egészének az életére — {gy az intézménylink munksjéra is
— meghatérozé, hogy e kilvilég kihfvésaira hogyan tud vélaszolni, milyen feladatokat véllal
fel, milyenek a kulturilis hagyoményai és torekvései, képes-e toviibbadni, &tdrSkiteni
kultirdjit. Telepliléslinkén killéndsen is fontos ez, hiszen él még a2 mai napig a véros
nemzetiségi tagozddisa kozitti tArsadalmi, kulturdlis rivalizdlds, amely nagymértékben
meghatérozza a helyi tarsadalom kulturdlis szok4sait, emeclyeket figyelembe kellett venni
lokdlis tevékenységiink sorén.

Milunk, 8rokségtink megbecsiilése, megszerettetése, a hovatartozds-tudat mélyitésének is
kivdl$ eszkisze, {gy vérosunk torténelmének, kiemelkeds személyiségeinek a megismertetése
fontos tényezSje volt az elmilt évben és lesz a jov8 évi szakmai munkénak is, amely munkit
mér a 2015-8s évben megkezdtiink, az clméit években folytattunk és amely mentén kivanjuk
folytatni a jov évi munkit is annak érdekében, hogy az itt &156k minél t5bb szélon kotbdjenek
vérosunkhoz, mikdzben erbstdnek benniik a véroshoz Riz6d6 személyes és csalddi, bariti
élmények, Meggybzddésem, hogy a kozdsségi mivelbdés fontos eleme a gazdaségi,
térsadalmi fejlddésnck, amely meghatérozé szereppel bir a véros lakossdgmegtarté erejének
meg0rzésében, a lakossdg életmindségének javitdsiban.

4,1 Tovibbképzések

Fontosnsk tartottam munkatérsaim tovébbképzésének biztositéast, amely egyben szakmai
kitckintés, felttitddés Gj informéciékkal, 6j képességekkel. A munkénkban 4j lehetSségeket,
G kapcsolatokat teremt, ¢s 4j célokat indukdl. Nagyon kevésnek érzem a vizsglt id6szak
tovabbkeépzeési lchetBségeit és a részvételt is, ennél sokkal tBbbre lenne sziikség. Ugyanakkor
tudom, hogy a jelentds leterheltség és a helyettesitési rendszer hidnya miatt munkatérsaimts]
ez olykor nagyobb #ldozatot igényel. Ennek megfelelden 2018-ra 1 fSvel kotdttlink
tanulményi szerzbdést szémviteli vonalon, Ez azért is fontos, mivel ez irfnyfi végzettségl
kollégénk hosszan tarté betegillominyban van, helyettesftését hizon belil oldjuk meg,
amihez szlikséges a szakképesités.

4.2 Pilyizati eredményesség

Nagyon sok munkét fektettiink be az elmiilt években is a forrésteremtésbe. Kollégaim nagyon
Btletesek, kitartbak és kellden eredményorientdltak voltak ezen e terlileten is. Mindent
megtettek partneri Ssszefogéssal /Snkorményzat, vérosi intézmények, szakmai szervezetek/
azért, hogy sikeresek legyenek ezek a kezdeményezések. A ,,Cséri program” keretében a
Népdalksr és Citeraegyilittes nyert 1.000000,- Ft-ot.

4.3 PR, marketing, arculat
A kulturilis marketing sokkal t5bb, mint egy eszkdzrendszer. Az inkdbb egyfajta

szemléletméd és magatartdsforma, ériékrend, szellemiség és elkdtelezettség, amely kiterjed a
szervezet minden szerepl8jére. Eleme a sokoldalti proméciés €s propaganda tevékenység, de
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csupén azzal azonos. Fontos, hogy minGségi, sokrétli programkinélatunkat miként juttatjuk el
2z adott céicsoporthoz. Folyamatos intenziv munkit igényelt, hogy a kulturélis piacon
fermmaradjunk, terjeszkedjlink és az intézmény programijait megfelelden weladjuk™.
Ehhez szolgdlnak eszkdzként a myomtatott anyagok, nyomtatott sajts, az elektronikus
média s az online kommunikiicié.

Minden hénapban kihasznéltuk a helyi tjsdg adottsigit, amely révén programjaink az adott
hénapra vonatkozban cljutottak minden héziartésba. Nagyobb rendezvényeinkr6l,
programjainkrél szérélapok, plakétok form4jsban kiilSn nyomtstott formsban adtunk hirt.
Rendszeresen plakdtoztunk a sajét kihelyczett, énkorményzati és intézményi felifleteinken,
sszesen 70 féle plakdtot készitettiink, 45 féle meghivst, részben a sajét programjainkhoz, de
dnkorményzati rendezvényekhez is. Molininkat a déli éphletszimyra helyeztitk el, de
készitettiink a szemkdzti kerftésre is. Az elGtérben 1év6 TV-¢n & plakétjaink, helyi felvételek
kisfilmjeit folyamatosan vetitetibk. Uj kollégdnk belépésével folyamatosan készitettink
rekiém filmeket, rendezvényi beharangozékat, kis spotokat, amelyek a legnagyobb kbzBsségi
oldalon, a Facebook-on ,pdrogtek”. A sztireti kisfilmet t8bb mint 12.000 5 ltta, mintegy
5.000 f5 likeolta. Készitettiink egy Oridsfeliratot, ,.I love DUNAVARSANY™. Ezel6tt sok-sok
fotd készllt, melyek ugyancsak kdzdsségi oldalakra feltéve vérosunkat reklémozza.
Rendszeresen adtunk hirt a Duna-Médidban programjainkr6! és a ridiéban. Honlapunkat,
Facebook oldalunkat rendszeresen frissitettlik. Ujdonsdg, ebben az évben valésitottuk meg,
hogy aki a miivelddési hiz honlapjét nézegeti, az 3D-ben 1igy érezheti magét, mintha bent
jéma az épllletben, az adott helyiségben virtualis sétin vehet részt. Emelkedett ezen oldalak
létogatottsiga, kedveléseik szdma. KlonSsen is fontos ez a feltilet, mivel a célkdzénség
(fiatalok) jelentBs része ezeken a felilleteken aktfvan kommunikil, Hirlevél a direkt
marketing egyik legellentmondésosabb online médszere, mely hatékony megoldsst kinil —
elsbsorban azon felhasznéléknak — akik nincsenck jelen vagy nem aktiv tagjai valamely
kozbsségi portélnak. Eppen ezért — miutin év kdzben tobb szakmai értekezleten is téma volt —
Ggy alakitottuk ki hirleveleinket, hogy azok kbnnyen &itekinthetSek voltak. Fnnek az
alkaimazdsnak a jogszabélyi kereteit is meg kellett alkotni 2018-ban, hogy személyiségi
jogokat ne sértsen.

Fizeteit hirdetési fellletet biztosftottunk a virosban méksdS vallalkozdsok szémébra.
Epllleteink (mivel6dési hiz + polgirok hiza + mieum) tisztasga, felszereltsége is a
bizalomépités cszkbze, exért is igyckeztink belsd tereinket, portilunkat egyes tinnepeinkhez,
évszakokhoz, eseményekhez méltdvé tenni, izléses &s aktudlis dekordlist biztositani,
A Kollégik megjelenése, visclkedése ugyancsak része az intézmény minbségi munkéjéinak,
czért Unnepeinken igyekeztiink az oltbzetben is az egységességet kifejezni, fgy minden
kollégénak finnepi viscletként kdtelezS a stiliziit Bocskai fels8 viselete.

4.4 Parinerkapcsolatok

Munkénk credményessége clképzelhetetlen lenne a kivalé partneri egylittm(iksdések néikil,
czért nagy hangsilyt fektettink kapcsolataink meg8rzésére és folyamatos fejlesztésére. Eppen
ezért motténk a ,partncrség-minbség.” ElsSk és legfontosabbak 2 helyi kapcsolatok:
fermtarténkkal, Dunavarsiny Véros Onkorminyzatfval, a Képvisels-testilettel é&s
Huménpolitikai Bizottsdggal, a Polgdmesteri Hivatal dolgozéival, a viros intézményeivel, a
virosban m0kdds egyhdzkézbsségekkel, vezetdikkel kivélé egyhittmiikddésben tudtunk
dolgozni, amely biztos alapja volt a mindennapi munkénknak. Jelentds & eredményes volt az
egyltimbkSdésink a vires civil szervezeteivel, kézbsségeivel, milivészeti csoportjainkkal,
azok szakmai vezetbivel, az intézményhez k¥t8d6 fiatalokkal €s szilleikke], a vdrosban

miiksds vallalkozésokkal, cégekkel.
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Orszdgos & megyei mkmal mrvmtekl:el /néhiny lnemelt partnet/: Magyar
Kdzmiiveldési és Kozgyljteményi Intézet, Nemzeti Kulturdlis Alap, Orszégos Széchenyi
Kdnyvtér, Magyar Népmivel5k Egyesillete, Magyar Konyvtarosok Egyesilete, KOTA Képzﬁ
és Iparmiivészeti Lektoritus, a Klébelsberg Intézményfenntartéi Kozpont oktatdsi
intézményeivel, valamint & médiéval.

4.5 Valés egyfittmiikidés kialakitdsa a mivelddési hiz és egyéb intézmények kiziitt:

A dunavarsinyi Petdfi MivelGdési Kbzpont és Konyvtir évek ta klcsénbsen segiti a
telepiilés egyéb intézményeivel egymést, amely kapcsolat az alébbiak szerint &lland;
- Az intézményiink éltal szervezett programokon valé részvétel,
- Eszkizkblcsinzés az intézmények kdzott,
- Kolsds intézmények dltal rendezett eseményekhez terembiztositis, hangtechnika és
dekordici6 biztositisa, szakmai segitségnyiités,
- Kdz0s rendezvények szervezése.

4.6 Xapcsolat az Snszervezddé civil szervezetekkel:

Az Intézménylink - mint befogad6 iniézmény - teret, lehetBséget biztositott a rendkiviil
sokréthi civil szervezetek részére. Segitette munkéjukat, programjaikat, szakmai és pélydzati
lehet8ségeiket figyelemmel kisérte, Fontos szerepllk és helyGk van nemcsek 8 vérosunk
€letében, de orszdgosan is. Jelentds szereplik van a k8zBsségi kohézié és a magyar kulturélis
Orbkség értd polésdban, a varsényi dllampolgérok kdzéletbe t3rténb bekapcsoldsdban, a
kozbsségi programok szervezésében. ,Egyedl nem megy” Ez a stratégiai fejezet a
kozosségfejlesztésrdl, a civil egytittmiikddés fontossdghrsl sz6lt. Kbzds munkénk sordn civil
kdzBsségeink sikerrel gencriljdk a véroslakék kdzéletbe t5rténd bekapcsolisét, vagy az
egyéni életvezetésében nytjtotiak segftséget, hozzdjarulva a hitrinyos helyzetll rétegek
tdrsadalmi integriciéjihoz. Munkdjuk sorin egyfajta keretet adtak a kilonbdzb érdeklddést
csoportok szervezBdéséhez és fontos generéldi kiizOsségi programjainknak. A mai viszonyok
kozdtt j6 egylittmiikddéstinkkel erdsftettlik egymést céljaink megvalésitdsiban. Fontos volt,
hogy a mai szabadid6t nélkillozd viligban Ssztondzzik, segitsitk az alkotds és milvel6dés
IchetSségét a kbzbisség segith crejével. A rendszeres Kapcsolattartss, infrastrukturdlis és
szakmai timogatds, képzések erbsitették a civil életet varosunkban.

4.7 Szakfeliigyelet

2018-ban mind a kdnyvtéri, mind a kozm{velddési munka &tfogé szakfelligyeleti vizsgélata
megtbrtént. Ezen szakvizsgdlatok a szakmai kdvetelmények megval6sitdsit mindkét
szakfeladaton kiviléra mindsitették, felhivva a figyelmet a jogszabélyi héttér pontositdséra és
aktualizilisira, amelynek adminisztracidja folyamatban van.
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4.8 Telepiilésen kiviili kulturilis kapcsolatok

A komyékbeli telepitlésekkel aktfv kapcsolatot dpoltunk, egymds programjain kélcstnds
egylttmiikBdésse] vettlink részt, de ez évek 6ta miliksds, jé kapesolat.

Jéformén ennek a térségnck valamennyi virosi és falunapjén kbzremfikodtiink valamelyik
csoportunkkal,

Testvértelepliléseinkkel évi rendszerességgel talflkoziunk, szerveztitk ltogatssaik alkalméval
a programokat, ill. a viszontlétogatdsokat. Tagja vagyok a Testvértelepiilési Bizottsignak, igy
a bizottsig munkéjiban nemcsak én vettem tevlegesen részt, de munkéjukat kollégéim is
segfteti€k. Fontos feladatunknak tartottuk, hogy a véros szélén helyet foglalé ipari park
dolgozdi részére is biztositsuk a programokat, kdlcsdnds kulturédlis kapesolddési pont legyen
az ott dolgozé polgérok és a helyben éI8k kozdit. fgy vettink részt évek éta az Thiden
vezetbivel kBzBs szemétszedési akeibban, de scgitettik mir gyermeknapi, csalddi programjaik
megszervezését is.

4.9 ,Esély a munkéra”

Fontos feladatnak tartjuk & munkdba éllds, az Sngondoskodds képességének fejlesztését a
kdzmivelGdés eszkbzeivel. Tudjuk, hogy a biztonsdgos Iét, biztos megélhetés, a rendezett
csalidi kmyezet segiti a bekapcsoléddst az ismeretszerzé tanfolyamokra. Mégis az elmalt
€vben azt tapaszfaltuk, hogy rohamosan csdkkent az igény ezek irinyiban és nétt a
végzettséget adé képzések, szaktanfolyamok iréni igény. F6 cél, hogy a jovBben akkreditalt
képzést tudjunk kindlni a munkanélkillicknek és fontos, hogy pélydzati tdmogatéssal, mert
csak kevesen tudjdk czeket a képzéseket megfizetni. Ehhez havi rendszerességgel tartottunk

pélyézati tandcsadést
4.1¢ Kapesolat az orszigos szakmai programokhoz

Evek éta figyelemme! kisérjok és szakmailag is bekapcsolodtunk t5bb orszégos és megyei
rendezvénysorozatba, amely szakmai Osszetartozdst, kapcsolatrendszert és jelentbs
virosmarketinget is jelentett szémunkra: (Kultirhézakhu, Kultirhizak Ejjel Nappal,
Kulturélis Orokségvédelmi Napok, Zenei Vilégnap, Pest megyei Népzenei Taldlkoz6,
Miivészeti Szemle, Unnepi Kényvhét, Oszi Konyvtéri Napok, Summerfest.)

A kulttra kdzlgy, amelynek dllapotéért, fejlddéséért kozbs felelbssdget kell viselni
mindannyiunknakl A kultira az 3sszetartozds élményén keresztlil a  kozdsségi
egylittmlikddésnek is nélkiilszhetetlen feltétele. A helyi értékek és hagyominyok erdsitésén
til fontosnak tartoftuk a tdrsadalmi, kozOsségi élet erBsitését, amely nemcsak & helyi
(dunavarsdnyi) tirsadalmat, hanem az egész nemzetet erdsiti, mikzben véltozatos tartalmat
¢és formédt ad nemcsak a helyi, de az egész orszAgos emberi Bsszetartozdsnak. Eppen ezért
tartotiuk szem elStt azon elképzeléseinket, amely alapjén a hagyoményokra épitve
pérbeszédet folytattunk a ,,magas kultirdval”, vitiba széllva a tSmegkultiinival és ekdizben
egyre szélesebb kbznséget vontunk be az aktiv kozsségi életbe.

Felmérést végeztiink a lakossdg kdrében, hogy milyen kulturdlis szokdsaik vannak, milyen
igényeik az intézmény dltal kindlt programokra. Ebbél vildgosan kitfinik, hogy mig a lakosség
»08ibb” része, akik évtizedek Gta €Inek virosunkban, sokkal aktivabbak, t8bbnyire valamilyen
civil szervez8désnek is tagjai, addig az G beksitdzdk, a laképarkokban €18k passzivabbak
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| voltak a programjaink irdnti érdekl8dés terén. Nem igazén érzik magukénak a vérost, sok
esetben csak ,esti szillashelynek” tekintik lakékrnyezetiiket,

A szabadidd is egyenibtlenill oszlik meg a lakossig killonbszb csoportjai kdzstt. Egyre
nagyobb problémét az id6hidny jelenti. A véroslakSknak egy része tilterheltebb, kevesebb
idejtik van a sgjét szérakozdsukra, mig a mésik csoport, akik — esetleg az elveszitett munka
miatt - t6bb szabadidbvel rendelkeznck, a megélhetési gondjaik miatt nem tudnak idét
forditani a szérakozisra, kikapcsol6dfisra, mivelddésre. Ehhez a csoporthoz tartoznak azok,
akik tirsadaimi helyzetilk, anyagi lehetdségeik, vagy cgészségi-fizikai dllapotuk miatt nem
jutnak hozzé a kulturilis javakhoz, ill. azoknak csak az ingyenesen elérhet§ tipusait érik el.
K&ztik vannak azok a fiatalok, akik mér nem tanulnak, de még nem 4lltak munksba, tovabbé
a munkanélkiiliek minden korosztflyb6l, ill. az iddsek, akiknek az egészségi vagy mentdlis
éllepota nem engedi meg, hogy igazin tartalmasan t5ltsék el az idejliket.

Intézménylinknek fontos szerepvéllalésa volt, hogy a lakossdg széles részének nytjtson -
egyrészt a kulthra, killSn8sen a tdrsas, kiizdsségi miivel6dés, mésrészt a kulturdlt térsas
egytttlétre lehetBséget, mivel az az ériékzavar, ami a rendszervédltozés 6ta kialakult, ismét
réirdnyitja a figyelmet kbzbsségeink esendS voltdra, a civil thtsadalom tjraszervezBdésének
szilksépességére.

Virosunkban az értékek igen sokfélék, amelyet munkénk sordn igyekeztlink és tovébbra is
igyekszink maximélisan kihaszndini. (Nem feladatunk az intézményt litogaté vendégek
igényét, izlését minbsiteni, de szltkséges azt ismemi!) Ezért igyekeztiink az dltalunk kinalt
programokkal a min8ségi, tartalméban és megjelenésében is kivélé programokat kindlni a
kozonségnek, amelyek mindsége pozitivan hat a befogadéra. Azon voltunk, hogy az
intézménylnk 4ltal kOzvetitett programok, el8adék ¢és milfajok izlésformald hatésa a
szervezdk minBségkdzvetith, minbségteremtd feleldssége is legyen. Ezek alapjén a PMHK
intézményét és Dunavarsény kdzdsségi szintereit heszndlék sajétossigait a kvetkezd
tipusokba sorothatjuk.

* Akiknek erre nincs kizvetlentll adott médjuk, mert hitrdnyos helyzetben
éInek.

* A fiatalok, akik még nem alakitottik ki a maguk megfeleld gyakorlatit, de
fogékonyak, és — koruk folytén is — kiilinSsen vonzddnak a kdzOsségi
tevékenységekhez.

* A nyngdijasok, akik még mindig szeretnének valamilyen szolid mivel5dési
tevékenységet folytatni.

* Mindazon — vérosunkban helyitket keresd - rétegek, akik valamilyen szinten
foglalkoznak kulturilis tevékenységgel, és szeretnénck bekapcsolédni a véros
térsadalmi életcbe.

Intézménylink feladatainak ecllitdsa sorin sikeresen egylitmlkodstt a fenntartd
Snkorményzattal, a polgdrmesteri hivatallal, az Onkorményzat egészségiigyi, szocilis
intézményeivel, a Klébelsberg Intézményfenntartéi Kdzpont oktatési intézményeivel, az
egyhizi, civil és egyéb kbzdsségi szervezetekkel, a szakmai felettes és médszertani kdzponttal
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velamint a médidvel. (4 szoros kapesolat tényszerd, tirgyiasult formdja, hogy a Kiébelsherg
Intézményvezets Asszony 6 db, laptopot biztosliott szdmunkra az idBskoriak szdmitégépes

tanfolyamdhoz, mig a szakmai felettes az NMI Milvelsdési Intézet koordindtordtsl ugyancsak
4 db. asztali szdmitdgépet kapott a tanfolyam hallgatésdga, hogy az egyre népszeriibb
élethosszig tartd tanuldsi modult segitsék.)

Az intézmény Alapitd Okirata, Szervezeti és Mikddési Szabilyzata értelmében, a
szakfeladatoknak megfelelfen végeztiik a mindermapi munkinkat, elotérbe helyezve a helyi
igényeket és sajétossigokat. Programjainkat a helyi kulturilis éri€kek megévésa érdekében, a
globalizilt viligban a helyi identités tudatos erdsftése érdekében rendeztik.

5. Beszéimol6 a tevékenységl kbrbk szerint

5.1 Unnepek kultiréjinak gondozfsa

A helyi kizbsség Osszetartozfis tudatinak egyik kifejezddése lehet a kBzbs inneplés.
A legnagyobb érdeklSdés az nnepi kultira, a szabadtéri programok és nagyrendezvénye

irint mutathaté ki. (Vérosnapok, Summerfest, Szlireti felvonulds) Legtobb pélyhzati
lehetbséget az ilyen jellegl programokra irjék ki. Szabadtéri programjaink fogadtatésa
egyértelmlien pozitiv volt. Megfigyelhetd, hogy az egyébként is rendszeres litogatdk, a
kozbsségi ektivitdst mutaték kozott megjelentek azok, akiknck nincs médjuk a dréiga
jegyekkel terhelt programokat igénybe venni.
Nagyon népszer volt a méjusi Szerenddoz6 utcabdl, sziireti felvonulés uténi bal, Summerfest
utfni utcabdl. A rendkiviil kSltséges programok, (pl vérosnapok). koncertek dfjtalan
elérhetBsége Srbmteli a tudatos kultdrafogyaszté™ réiegnek, de ami talin még fontosabb,
segiti egy Gj minGséget vilaszté kiiltségérzékenyebb publikum kialakulését is. Az utdbbi évek
fenntartéi széndéka sikeresen talflkozott a kdzmivelSdésben dolgozé szakember ghrda
koncepcidjdval azon a téren is, hogy a koltségvetési tibblet-lehetdségeket az ingyenes
rendezvények szervezésére fordithatiuk. Ezzel litvinyosan épithettlik kapcsolatainkat a
joviben kialakulS, megjelend, 6j, igényes programokya reagéld, elsBsorban fiatal, csalédos
ktizbnséggel.

52 A helyi kultfira fpolisa

A helyi tarsadalom dinamikéjénak pontos jelz8je e kdzmiivelddés gyakorlatdban megval6suld
kbzbsségi aktivitis. A helyi kizélet szervezésében, a helyi igények szakszer(i feltfrfisiban és
kielégitésében meghatfiroz6 szerepe van a kizmfivelddési intézményiinknek. A lakéhely, a
lokdlis kOzbsség mmiltjét, értékeit megbrzd, #pold, identitdst erdsitd helytBrténeti
gylijteménytinket bemutatd kis falumizeumunk is évenként 2-3 alakomma)] rendezett olyan
tematikus kidllitést, amely a helyi értékeket hivatott a nagyktzdnség elé térni, ahol 5rdmmel
fogadtuk az arra érdekl8d0, egyre ndvekvb szdmi kdzbnséget. (Misd: Favészenekari koncert)
A helytdrténeti gylijtemények mellett teret adtunk kortérs, vérosunkban &8 &s alkots

miivészek kidllftisanak.
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5.3 Allami finnepek és virosi nagyrendezvények

Az Usszes vérosi rendezvény esetében az intézmény feladata a teljes kbrll szervezés, és

lebonyolitis.

Nemzeti finnepeink: (1848-49-es Forradalom és Szabadsigharc Mérc.15., M4j. utolsé
vasirnapja H8s8k Napja, Nemzeti Osszetartozs napja jiin.4., Szent Istvén nap aug. 20., *56 —
os Forradalom ¢és  szabadsdgharc., Aradi vértantk emléknapja okt6., )

Virosi nagyrendezvémyek: Az Onkorményzat dltal meghatirozott feladatoknak,
programoknak a szervezése, lebonyolftdsa,(pl.: Sportpilya épliletének étadé Gnnepsége,
Szerenddozé Utcabdl és Civil Piknik, Vérosnapok, Summerfest, Szlreti felvonulés, Adventi

vasdmapok, Vérosi Kardcsony, )

Nemzeti Gnnepeinket méité médon meglinnepeltik, amelyek igazi csalidi programot kindltak
az érdekl8dSknek, ahol a megvalbsitds sordn mind a négy fontos szempont érvényesillt, amely
koré csoportositottuk éves programjainkat Az idei virosnapok programjait a modern kor
igényeinek megfelelden Selfire fell cimmel rendeztilk, ami Iehetbséget adott egy interaktiv
kapcsolat kialakftdséra. Megszerveztlk 4. alkalommal a Summerfest dunavarsényi
programjait is, amelyhez 2018§-ban is kapcsoltuk az sllamalapftdsi {innepséget. A Summerfest
megfogalmazott célja: a mindségi nemzetek kultirdja és a nagy létszdmot vonzd
programkinélat egylittes megteremtése, 8 mi nemzeti hagyomdnyaink Stvézésével, a véros
laké6i szémdra szerethetd €s éiményt nyiijté, idegenforgalmi hatdsiban pedig tivolra mutatd.
Ugyancsak megszerveztilk a testvértcleplilési taldlkozd alkalmdval hozzénk érkezd
Gemmingeni delegéci6é programjait, amely a kbzbsségi egylittélés mindségi kapcsolatteremtés
alapjin mik6dik. Hasonléan nagy sikere volt a hagyomiényos Szerenddozé Utcabélnak, amely
egy mds rendezvény fizidjdval indult, de idSkizben dtszervezbdbit Civil Piknikké, Ennek a
rendezvénynek & c€lja a civil kozbsségek egymds kiz5tti kapcosolatinak az erBsftése, egymads
munkéjénak a megismerése, a jOvBbeni innovicié alapjainak a megerBsftése. igy
kovicsoltunk sikeressé egy programviltist, amely reményeink szerint a jov8ben biztos
programot jelent az itt €10 lakossdg és a civil kzsségek életében. Kanicsonyvdrd Adventi
Vasérapok az éves imnepkdr zéré rendexvénysorozatinak Unnepkdre. Minden vasémap
délutan valamilyen csalédi programmal vérjuk az finnepre kész0l8ket, mikdzben az intézmény
eldtt felallitott virosi Adventi Koszonlin meggyfijtjuk az éppen aktudlis gyertyét. A kozds
linnepvirds is a véros kohéziés erejét hivatoit erlsiteni. Az év utolsé rendezvénye a
Szilveszteri Bil. EvrBl évre egyre tbbben kivénjék veliink zémi az adott évet és &jfél utén a
szerencsét hozé malac kisorsolasdival kbszonteni a reményekkel teli Gj esztendbt.

5.4 Ismeretfterjeaziés, tanfolyamok

Az ismeretterjesztd programok is Gj irinyt vettek az 1j kolléga munkdba éllséval egy idGben.
A kills8s személy éltal vezetett nyugdijas kortak részére biztositott szémitégépes tanfolyam
fijabb lendiiletet vett. Nagyobb igényt mutatkozott a tanfolyam lebonyolitdsdra, mint az el6z6
iddszakban. A Pest Megyei KLIKK IgazgatGja 4ltal biztosftott 6 db. laptop kdlcsdnadéséval
mintegy 18 £6 részére tudtuk a tanfolyamot beinditani az 8szi idBszakban, mig az eléz5
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tanfolyamon 5-6 0 vett részt. (dmint a kapcsolatokndl mdr lefrtam, a szoros kapecsolat
tényszerd, targyiasult formdja, hogy a Kiébelsberg Intézményvezetd Asszony 6 db. laptopot
biztositott szdmunkra az idGskoriak szdmitégépes tanfolyamdhoz, mig a szakmai felettes az
NMI Mivelddési Intézet koordindtordtél ugyancsak 4 db. asstali szémftégépet kapott a
tanfolyam hailgatdsdga, hogy az egyre népszeriibb élethosszig tartd tanuldsi modult segitsék)
Folyamatosan hangsiilyt fektetck a kollégik szakmai fejlédésére, 2 kiitelezd tovabbképzési

tervben meghatérozott és beiskolazott kollégik mellett folyamatos szakinaj tovibbképzésekre
€s konzultécibkra jérnak a kollégék, amelyeket 3rmmel teljesitenek, ami utin munksjukat is
hatékonyabban végzik.

Oridsi sikerrel inditottuk be a nyugdfjas angol tanfolyamat, amelyen 12 f8s 1étszém eljutott
a kezdb szintr§l egy térsalgdsi szintre, szintén a véros Képviseld-testiiletének anyagi
timogatasdval.

Emellett halad6 tanfolyamot is indftottunk, a litogeték nagy megelégedettségére.

Terembérleti forméban matematika korrepeticiét kezdtlink a tovibbtanuldsra vard didkok
részére, mintegy felzdrkéztatas céljabol.

Ugyancsak tanfolyami keretek kézstt alkotémiivész tanfolysmot is szerveztiink, amelyen a
kreativitds kibontakoztatéisdval az Snmegval6sitds és személyiségfejlesztés a cél.

Folytattuk a Civil Akedémia sorozatot, amelyben a tudomdny valamely szegmensébe
nyljtottunk bepillantést egy-egy el8adds alkalmsval 2 havonta.

5.5 Kifliftésok és egyéb rendezvények

Elsbsorban tematikus kisllitisaink voltak: Tartottunk a Magyar Kultéira Napjéhoz téjfotékhé]
készillt kidllitdst, rendeztink helyben él6 amaidr fest8k munkdibsl kisllitist, a
Falumizeumban bhangkszl6 eszkdzik (telefon) térténeti kiallitdst, a Szilreti felvonulés
képeib8! rendezett kigllitdst, népek kardcsonya cimiit, a Summerfest hagyoményair6l késztit
és népviscleteket bemutaté tematikus kidllitdst, gyermckek palydzataibdl két kiallitdst is
tartottunk. Pest Megyci Ertéktér véndorkiéllitisa mellett a dunavarsényi Ertéktér kisllitdsat,
valamint gr. Tisza Istvin haldlénak 100. évforduldja kapcsdn, amelyeket a Miivel3dési,
Oktatisi és Sportalapitviny Kuratériuma irt ki.

5.6 Sajit csoportjaink, mivel6dd kizdsségeink

- Dunavarsdnyi Népdalidr és Citera Egyilttes: 2017-ben Egerben Orszigos Arany Péva
mindsftést értek el, elhoztik a kizOnségdijat is, és abban a kitiintetésben részesiiltek, hogy a
két napos rendezvény gilamiisoriba is meghivtdk a csoportot. 2018-ban is részt vettek
népdalkdri talilkozdkon, versenyeken, felléptek a vérosi rendezvényeken, bardti taldlkozdkon,
Bsszel a Vajdasigba kapott meghfvisnak tettek eleget, amikor a néptincosokkal Szerémségre
létogattak,

- Oszirézsa Nyugdfjas Klub: Tagjsi nemcsak heti rendszerességgel tartottdk
foglalkozésaikat, de szfvesen jértak més telepillésck ltal rendezett taldlkozokra, tartottak
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névnapi Uinnepségeket, zenés tincos Osszejdvetcleket is. 2016-ban e vezetd sajnilatos
betegsége miatt munksjét dtadte ideiglenesen Bfré Sindomné Marika részére, ski ugyanolyan
lelkesen és kbrliltekintSen vezette a klubtagsdgot 2018-ban, mint azel5tt Marika. Rendkivitli
killdetésliknek tartjik, hogy az idésebb korosztély is fontosnak érezze magit a térsadalomban,
amihez j6 keretet adott mindig a kiub. Vérosunkban folyamatosan n6é a harmonikus
¢letvezetésii idSskordak szdma, aktiv kizbsségi életet éinck és szivesen megismerik a kor 1
vivményait. Fontos térsadaimi réteg virosunk életében, érdekibdéek a kdzélet minden
terliletén, ma is figyelik, &s aktfvan részt vesznek a vérost érint5 feladatokban,

- Kézimunka szakkdr: A szakkdr szinte 4llandé kézmilves scgitdi a mi munkénknak.
Osszefogték a gyerckeket, segitetick a kézmiives ismeretek elsajétitissban, rendezték a
falumizeum hagyatéki anyagét, évenként kéiszer kiéllitdst szervezek, gyljtoték a helyi targyi
emlékeket stb. Heti rendszerességgel tartottdk foglalkozasaikat, de aktivan vettek részt
mizeumi programokon is, szerveztek kirdnduldsokat.

- Knlamajka Népténccsoport: 2017-ben vette ft a vezetését a thncosoport egyik ifji tagja,
aki fiatalos lendilletet és 1ij szint hozott a tdnccsoport életébe. A hagyoménybrzb csoport
fontos killdetésének tarija a népi tinchagyoményok feleleventtését & dpoldsit. 2018-ban
megszerveztik az elsd néptinctaldlkozot, amelyen a mintegy 12 csoportb6l 250 £§ vett részt.
Allami Grnepiinkin, aug. 20-in komoly tincszinhizi produkciéval késziltek, amelynek sikere
vitathatatlan volt rendezvényeink sorfban. A vezetd viltist kdvetden szorosabb lett &
kapesolat a tAnccsoport tagjaival, megélénkillt a téncosok ldtogatottséga a rendezvényeinken,
hovatovibb segitd egyiittm{iksdés jott létre egyéb rendezvényeinkhez a csoport vezetbjével és
a tagsdig nagyobb részével. Bizunk abban, hogy ez a j6 szakmai egyfittmiikddés gyiimdlcsdzd
hatéissal lesz a kifvetkez® évre is.

= A Baba-Mama Klub: amelyet az intézmény dolgozéinak kezdeményezdsére a védondi
szolgdlat elképzelései alapjén mlk3dtettink. Fontos szerepet 151t be a csalddok életében,
hiszen a kisgyermekekkel otthon tBlt5tt idSre a kismamdk kiszakadnak az addig megszokott
komyezetlikbol, s probléméikkal, kétségeikkel, kérdéseikkel egyméshoz fordulhatnak, azokat
megbeszélve szakemberekkel egyiltt megoldést kaphetnsk. gy a kismamdk jéliéte oz egész
csaldd jélétére kihat.

- Maszatolé: is a pici babdknak és mamdknak sz616 kreativitist, személyiséget fejlesztd kis
csoport, amelyben a pici babdk sajét keziik segitségével ismerkednek szinekkel, formakkal,
mondédkékkal, és az alkotds 8romével. A heti egy délelstti foglalkozas feludits alkalom mind
a kismaméknak, mind a fcjlGdésben 1éva babiknak.

~ Nyugdijas torna: a fSleg id6seket megmozgatd foglalkozas heti két alkalommal biztosftotta
az egészséges mozgdskultirit a jelenléviknek. Mivel kollégandnk is aktfv résztvevsjc a
csoportnak, igy mér alakult is 2017-ben a klubbé szervezddésik, ami azta is nagy
népszerlségnek drvend az aktiv életet €16 nyugdijasok kdrében.
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- A Csenderitbk népzenei egyiittes is még 2016 8szén szervezBddtt, részben a népdalkir
hangszeres zenét jitsz6 tagjaibol részint a népténcos és népzenész szillbk — erre fogékony —
gyermekeibdl. Elsd fellépésitkre a Vérosi Kardcsonyi iinnepség alkalmdval kertilt sor, amit
2018-ban rendszeres fellépések kvettek nemcsak itt varosunkban, hanem kaptak meghivést a

szomszédos telepiilésekre js.

- A ,,Varsiny Poetica” kor fiatal, zenét, irodalmat kedveld és miveld fiatalok kére, ahova
elsbsorban a helyi mlvészi véndival rendelkezSk jértak. Foglalkozésaik egy-egy
rendezvényhez, fellépéshez, bemutatkozéshoz kotbtt, de mér tdbbszdr dlitak a nyilvinossdg
el¢ szinvonalas miisorral. (Lisd: Magyar Kultiira Napja, Kiéllitisok, kdnyvbemutatok, egyéb
rendezvények, és 8k a szerepldi az elmiilt évben készitett kis video spotoknak is.)

- J6ga — szellem, test és lélek harmoénidijit fejleszti, egészséges élctmédra nevel az a sajét
klubformécid, amelyben korosztélyonként vannak bontva a csoportok, kollégénk vezetéséve).
(gyermck, kismama j6ga és felnbtt j6gaoktatés is zajlott)

- Meridifin torna clsdsorban a n6i betegségek, patlisok felszabaditisira szolgdlé
mozgdsforma,

5.7 Szérmaziatott szolgiltatisok

A szirmaztatott szolgiltatisok sorfban fSként terembérleti forméban megval6sulé programok
szerepeltek, amelyek jérészt a gyermek- és feinStt mozgiskultira, sport, rekredciés
szolgéltatésok kdrébe tartoznak.

- A legkisebbeknek szélnzk a Rimgaté foglalkozdsok, amelyen versek-dalok segftségével
tanuljdk a kbz8sségi életet a babik

~ El626 csoporthoz hesonlé a Csiribiri torma, amelyben els8sorban a picik mozgdséra
helyez8dik a hangsily a versek-dalok segitségével.

- Tulipdint gyermektincesoport, akik a Kalamajka Néptinc utdnpétlis csoportjét adjak. A
minfségi gyermektéinc csoport minden szempontbSl a min8ségi népténc autentikus forméban
wrténd megjelenitdje. Magyarorszdg vezetd népi jiték, néptinc médszertani programija
velésult meg varosunkban, elsbsorban Andrca szakmai tuddsénsk kiszdnhetSen, de a szildk
timogaté kbzremlikddése 4ltal is, amihez & gyermekek jétékos kedve, igényes ténchoz valé
affinitAsa pérosuit. T8bb nyilvinos szereplésen lathattuk igényes, szép téncukat, &lvezhettiik
viddm, de komoly felkésziiléslik révén a bemutatdjukat.

- Caujjogatbé Téncegyesiilet kitlinbiiz8 korcsoportjaival tartja terembérleti dij fejében azt a
hagyoménybrzb és fejlesztd foglalkozdsait, amelyben mintegy 50 gyermeknek biztosftjék a
népténcmozgalomban val6 részvételhez a lehetSséget.

- Ritmikus Gimnasztika keretében azokkal a gyermekekkel foglalkozik a csoport, akik
cnnek a gydnydrli mozgdsforminak hédolnak és akik mozgaskultirijukat ebben a forméban
kivanjék fejleszteni.
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- Orsi Torna azoknak kivin testmozghst kindlni elsbsorban, akik valamilyen
gerincbéntalomban szenvednek, akik a hagyoményos torndt nem birjék végezni, igy szémukra
szakember vezetésével gy6gytorna gyakorlatok végzésére van lehetbség.

- Szinhfzbusz: Kéthavonta szerveztink szinhézlitogatdst. Nagy sikere volt ennek a
kezdeményezésnek is, igény van a tovébbiskban is rendszeres szinhdzbusz szervezésére a
véros lakossdga kirében épplgy, mint a Kirdndulébusz jératainak, amelyekkel t8rténelmi
virosokba utaztatjuk a résztvevket, ahol szakavatott idegenvezetbvel ismertetjlk meg a
létnivalékka! a résztvevbket, Ezt a programot is két-hirom havonta rendeztitk meg.

5.8 Egyéb szolgiitatisok, terembérletek:

Rendszeresen teret adtunk a vésérosoknak, akiknek a szolgéltatésai a lakossdg kirében igen
népszerfiek voltak. Termékbemutailkra s kibérelték a termeinket kiilnféle cégek. Ezek
litogatotisdga véltozd volt. Az év folyamdn t5bbszdr adtunk helyet az Arpéd Fejedelem
Altaldnos Iskola, a Wedres Sandor Ovoda és az Erkel Ferenc Alapfokii Mfivészetoktatési
Intézmény rendezvényeinck, versenyeinek. Helyszint biztositottunk a Baptista Gytilckezet
Dunavarsinyi csoportjénak, akik a Gyermekj6léti és CsalddsegitS Szolgélattal kdzdsen
Hiisvéti €3 Adventi misort szerveztek illetve adominyosztést tartottak. Evente két
alkalommel biztosftottunk helyszint a Magyar Vordskereszt Dunevarsinyi Szervezete részére,
akik véradéssal egészségmegfrzd programmal 4lltak a lakkossdg szolgilatiban, Kulturdlt
helyet biztositottunk a régié védéndi részére a terlileti konferencidjuk megtartisghoz, amihez
technikai segitséggel is szolgéltunk. Ugyancsak intézménylinkben zajlott a viros mozg
Tid6sz0r6 szolgdlata, ahol kiizel egy hémapig biztosftottuk a teriileti thddszliréshez a
helyiséget. Férumokat tartott az dnkorményzat, ahol kulturdlt korliimények kozstt tudtdk
fogadni a virosba latogaté kiienseket. Bevezettilk a ,Bolhapiac™ csere-bere szolgsltatését, ami
nagy érdeklGdésre tartott szémot. Ezt a modult is megtartottuk 2018-ban is, két havonta
rendeztiik meg, illetve egy-egy nagyobb linnepkbrhdz igazitva. (Hiisvét, Advent, Luca-nap)

Osszegzéa

Dunavarsdny Véros Onkonményzat Petdfi Mivel6dési Hiz és Konyvtéra 2018-ben is egy
gazdag, szines, cseménydis sikeres évet zdrt! A 2018-as év a benydjtott munkaterv és az
elSkészitett programterv alapjdn valésult meg.

Szakmai tevékenysége és belsé szervezeti fejlédése alapot jelenthet egy modem, kisvérosi
kulturélis centrum megteremtéséhez. A programok soksziniiségével minden korosztély és
fogyaszt6i réteg igényét igyekeztlink kielégiteni. Jétszépark, vidémpark és szérakoztatd esték
egészitette ki az éves nagyrendezvényck programjait. A kinalatban a népi kultfira, 8 magas
kultiira €pp gy helyet kapott, mint a modern irinyzatok, valamint a virosban és a térségben

jegyzett amatSr csoportok.
Az intézményi munkét minSsitd szakfeliigyelet sem talélt negativamot az intézményben folys

munkiré], az auditori vizsgilat pozitiv visszajelzéseket adott. Mindez elkotelezetiséget mutat
2 munkatérsaink részér6l a tovibbi minbségi munkavégzés irint, bizalmat jelez a litogatSink
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¢s a szakma oldalérél, segitd timogatist e Polgirmesteri Hivatal minden osztélya részérsl,
valamint a fenntart6 dnkorményzat fel6l is, hiszen anyagi timogatésa nélkiil nem tudtuk volna
megvalGsitani kit(izbtt céljainkat, amelyeket maradéktalanul végeztiink el legjobb tuddsunk
szerint éppligy, mint azokat a terven kiviili eseményeket, amelyek Gigy gondolom — és a
visszajelzések ebben is megerBsitenck — sikeresek voltak.

Bizony nem mindenkinek adatik meg ez a lehetdség, amely egyben nagy felelSsséget is
hordoz. A hétkbznapokban nem is gondoltunk erre, csak egy-egy ilyen sttekintés alkalméval.
A kultira ligye nem csak az egyének, de a tirsadalmak életét is jelentSsen befolydsols, s6t
meghatéroz5 figy, killonbsen korunkban, amikor egyre jobban felértékelddik a tudésnak, mint
tbkének, erbforrdsnak, valamint a tirsadalmi kapcsolatokhoz fiiz8d6 ériékeknek, a szocidlis

tbkének a fogalma.

»A fejlédés nem a javakkal kezd6dik, hanem az emberekkel, 2z emberek tanulisdgdval,
szervezettségével és fegyelmével. E hirom nélkiil minden erSforris rejtett, kinkndzatian

puszta lehetéség marad.”
(Emst F. Schumacher)

Valljuk ezt mi is az egylk legnagyobb brit kizgazdisz gondolataival. Ahhoz, hogy
Dunavarsinyban ne maradjon mindez kisknézatlan, hanem a helyi tirsadalmi &llapotok
javuljanak, az egyéni kulcskompetencidk és a kiskBzdsségek tevékenysége fejlédjon a
jovbben is, kérjtik tovébbra is a Huménpolitikai Bizottsdg valamint a Képviseld-testillet
segitd egylittm{ikddését annak érdekében, hogy a kultira eszkSzrendszertvel és a legjobb
szakmai tuddsunk felhasznéldsival megvalésuljon.

Mindezek figyelembevéteiével kérem a Tiszfelt Képviselo-testitletet a PMHK 2018-as évi
szakmai mankdjdrsl késziilt beszdmolé elfogaddsdra.

Dunavarsany, 2019, januir 9.

Dr. Kun Lészl6né
igazgatd
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Melléklet

A Petofl Mivelddési Hiz és Kinyvtir
2018 évi rendezvények, programok - havi bontsaban

2017-es évet 6-év biicsiztats rendezvénnyel zértuk, igy a 2018-as év elsd napjét az
intézményben zajlé finnepi hangulat kSsz5ntbite.

A hénapok program-tsszedllitisa rendkivill gondos és kdrilitekintd munk#t kivént,
ugyanis figyelembe kellett venni a kisviros tSiténelmi egyhézainak &s az aktiv civil &letet
€16 kbz8sségeknek a j6l bevilt programjait, valamint figyelemmel kisértiik az év egyhdzi
Unnepeit. Ennck megfelelden figyeini kellett a hiisvét el6tti nagybdjt idejét, és abban a
hénapban tekintettel voltunk az egy hetes Skumenikus imahét alkalmaira, amelyek a
lakossig aktiv kbzfsségi életét 616k jelentds hényadit lekoti, valamint az egyik
legnagyobb 1étszémmal mitkddd civil szervezet, a Linyok Asszonyok Klubjénak az éves
nagy rendezvényére, amely mér-mér kistérségi szinten t8lti be funkcisjét, Ezen kivill az
intézmény hatdskrébe keriltek a véros nkorményzati hatésktr(i vérosi rendezvényei is,
amelynek lebonyolitiséért 8 mlivel8dési héz kollektivdja felelt, amelyr3] bdvebben a
beszémoléban mér olvashattak,

Janudr
Szinhézbusz: R5gthn az elsd napon Ujévi hangversenyprogram Bp-en
Népdalkdr Pétszilvesziere
Irodalmi EmMkest a Don-kanyarban elesctt magyar katondk emlékére (75. évfordul6)
Magyar Kultlira Napja - janadr 22. ,A Menaségra repélj c. film vetitése és
kozbnségtalilkozs a film készitdjével
Irodalmi 8sszedllitds a Varsény Poetica Klub tagjaival, Gorgey Artir Honvédtibormnok
sztletésének 200. évforduidja alkalméval
Kuiturilis Koffein Est — Varsinyi Mlvészekkel
Senior Foglalkoztatdsi Klub
Baba-bbrze
Bolhapiac

Februdr

Kultirhdzak éjjel-nappal febr.2-3-4. 3 napos rendezvényen az amatfr miivészek
kidllitdsdval kezdve, csipkeverd bemutaton 4t, 240 18s teriileti néptinctalilkozs
megrendezésével és egész estés rock esttel csatlakoztunk a programhoz.
Terlileti karate bemutat6t és napot tartottunk

Tertleti Wass Albert vers-&s prozamondé versenyt hirdettiink és tartottunk,

76 versenyzd részvételével,
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»Civil Akadémia — A vildgrél médsképpen”

Senior Foglalkoztatfisi Klub

Téltemet mulatsdg kézmiives foglalkozAssal €s tinchézzal - csalidi program
Kirdndulé busz

Valentin napi Tini discé

Baba-borze

Bolhapiac

Mdrcius
Megismételtitk a ,,Menasigra repilj” c. film vetitését, a nagy érdekl&dés miatt.

Szinhézbusz ,,Tanuimény a nfkrd1”
Alkotd ember, kreativ k&zbsség (helyi amatSr miivészeink bemutatkozd foglalkozAsa)

AlkotSpélyszat az 1848-as Forradalom évforduléjéra - kidllités
Civil Akadémia

Kulturilis Koffein Est

Pilyahdz Atadé linnepséget szerveztiik és bonyolitottuk

Mircius 15. Nemzeti Unnep megemlékezés és koszortizisok, kényvbemutaté
Csobclyé Miklés a Kapitiny részére (179. évfordnls)

Tavaszi szé] vizet draszt (Tavaszkdszdntd kézmnlives foglalkozdssal, és koncert)
Kiréndulsbusz Magyarhertelend

Kiéllftist szerveztiink Veresegyhdzi Bogi részére

Gyermekszinhdzi el6adis —iskolésoknak és az évoddsoknak

Szinhizbusz

Senior Foglalkoztatdsi Klub

Oszirézsa Nyugdfjas Klub — Tavaszkisszonts /Klubtagok névnapjainak megiinneplése/
Baba-bbrze

Bolhapiac
Hisvéti jitszohéz

Apritis
Orszdigos vilasztds (dprilis 8)
Kirindul6busz

Méhek vildgnapja — Mézes hetek programje

Irodalmi jéitszohéz

Orsziigos Roma Szavaléverseny, a Ciginy Nemzetiségi Onkormsinyzat
szervezéséhen

Kditészet napja — Irodalmi Est (fprilis 11.) + kifBitis
Senior Foglalkoztatdsi Klub

KOZOD!? NAP orszigos Snkéntes program

A tinc vilignapja — tdncos csoportok bemutatkoz6 nyflt napja
Szinhizbusz

Szerenidozo utcabél, Civil Piknik

Gemmingeni litogatis

Baba-bbrze

Bolhapiac

Ténchéz

F5ld Napja
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9 Dunsvarsany Petéfi Miivel6dési Haz & Konyvidr

Mdjus

Jinius

Szerenddoz6 utcabil, virosi méjusta 4llitis
Kulturélis Koffein Est
Civil Akadémia — az egészség vildgnapija alkalmédval

Anyék napja

Kistérségi Zongoraverseny (Zenreiskolai versenyek) ELMARADT
(Erkel Ferenc haldlinak 125, évforduléja és a Szézat megzendsitésének 175,
évforduldja kapcsén)

Kirdnduljunk Egyiitt

Civil Akadémia- Ismeretterjesztd elSadds- sorozat

Senior Foglalkoztatisi Klub

Gyermeknap — méjus 27,

IL. Kutyaszépségverseny

Hé6sbk Napja —-mdjus 27,

Kulturélis Koffein Est

TE SZEDD! orszigos Snkéntes pro

Welres Sdndor i

Gemmingeni delegicié fogaddsa

Piinktisdi tdnchéz

Kirdnduldbusz- Jpolybalog

Mijus 29.-jlinins 3. Dunavarsdnyi Napok

Operatiira — komolyzenei hangverseny

Zeneiskola évziré hangversenye

Pedagégus és kzalkalmazotti nap

GyermekelGadésok,

Amatdrdké a Szinpad — helyi csoportok bemutatkozisa
Ujsziilbttek polghrri fogaddsa,

Kispilyas Iabdardgé vindorkupa,

Virosaapi uteabdl

Szérfellépbk — meghfvott vendégekkel

Miizeumi - kidllitis

IV. OMd Timer talélkozé6 é3 felvonulés

Jiinius 4. -Trianoni megemiékezés

Terembura Szintérsulat 2 elfadésa

Senijor Foglalkoztatdési Klub

Miizeumok Ejszakéja — Nyilt nap a Falumézeumban és az udvarén
Kirénduljunk Egyiitt

Baba-bbrze

Nemzetkdzi Népzenei Taldlkozé
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Jiillus
Semmelweis-nap
Kiztisztvisel6i Nap
Véradds

Szinhdzbusz — Szentendrei Tedtrum

Augusztus
Anyatejes vildgnap — véddnSkkel kdzbs rendezvény

19. a XXV. Summerfest nemzetkdzi fesztivil 4. dunavarsényi readezvénye

20. Nemzeti Unnepi megemlékezéa

10 éves Caetfalva testvértelepiilési kapcsolat — bariti litogatis Csetfalvira

Szeptember
Szinhizbusz

Sziireti tisztségviselbk teldlkozdja
Sziireti felvonnlis és mulataip,
Civil Akadémia —

Senior Foglalkoztatdsi Kiub
Irodalmi Kévéhéz Id8sek Vilignapja
Kulturdlis Koffein est

Oszirbzsa Nyugdfjas Kiub — Klubtalélkoz6, tagok névnapjainak meglinneplése

Baba-birze
Bolhapiac
Zenés tead€lutén, minden hénap harmadik szombaton.

Oktdber
Zene Vildgnapja — zenés rendezvény + Képzbmiivészeti kisllitis
Kirfndulébusz
Aradi Vértantikra emlékezlink
Oktober 23. Nemzeti Unnepi megemlékezés és koszortizds
TOK J6 Nap!- Csalédi program
Gyermekszinhézi elSadis iskoldsoknak és ovisoknak
Senior Foglalkoztatési Klub
Kistérségi Nyugdfjas Taldlkoz6 az Oszir6zsa Nyugdijas Klub szervezésében
Babe-biirze
Bolhapiac
Okt. 31. gr. Tisza Istvin szoboravaté, kidllitds, dijkioszté
Zenés teadélutin, minden hénap harmadik szombaton.

November
Marton napi ,,lidasségok™- csalddi program,
Szinhdzhusz
Senior Foglalkoztatdsi Klub
Irodalmi Kévéhaz
Magyar nyelv napja — kz8s hangos olvasds
100 éve ért véget az I, vilighdboni koszorizds

T‘h“‘ﬂ
ﬁ Dunsvarsany Petéfi MiivelGdési Hiz & Konyvtar
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Civil Akadérnia- Ismeretterjesztd eldadés- sorozat
Tolerancia napja — a masséggal €16k talilkozbja
Baba-borze

Bolhapiac

December
Vasérnaponként Adventi készillddés-kézmiives foglalkozsisok, csalédi programok
( dec. 2., 09,,16.,23)
Kirénduljunk Egylitt - Adventi kirdndulés
Luca napi vasér
Oszirézsa Nyugdfjas Klub karicsonyi rendezvénye
Erkel Ferenc Alapfokii Miivészetoktatisi Intézmény kardcsonyi hangversenye
Arpéd Fejedelem Altalédnos Iskola karscsonyi rendezvénye
Senior Foglalkoztatisi Klub
Onkorményzati kardcsonyi vacsora
Kalamajka Néptinccsoport évzird 8sszejdvetele
Mekler Ldszlé Turisztikai és Sport Egyesiilet kardcsonyi innepsége
Baptista Gyillekezet kardcsonyi finnepsége a Gyermekjoléti és Csalddsegitd szolgélat
kozrem(ikdésével
12.16. Adventi Hangverseny
12.21. Mindenki Karfcsonya
Willpower Kardcsonyi Géla
Szilveszteri Buli
Evzéré sportesemények

Vastagon szedve a virosi rendezvényprogram szerepel

Pirossal szedtilk azt a2 programot, amelyet nem valésitottank meg, kell6 jelentkezd
hidnyiban.

Biiszkeséggel 161t el, hogy ez az egy program maradt el az egész évi tervezetbbl, ami azt
bizonyitja, hogy kellb kdrilitekintéssel terveztilk és hajtottuk végre munkaterviinket.
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A Dunavarsény Viros Petdfi Miivelddési Haz és Konyvtér kdnyvtirinak 2018. évi szakmai
beszimoldja.



Beszdmoléd

A Konyvtir 2018. évi munk#jirél.

Statisztikail adatok:

A beszémolasi jd6szak végéig beiratkozott olvasék széma Ssszesen:

Ebbdl 14 éves és fiatalabb:

14 éven feliili:

Az olvasok koziil férfi:

Né:

A beiratkozott 1étszdmbol:
Szakmunkis:

Betanitott ill. segédmunk4s:
Vezetd, irinyitod:
Szakalkalmazott:

Ugyintézd, tigyviteli alkalmazott:
Pedag6gus:

Egyéni véllalkozo:

Nyugdfjas:

GYES-GYED-en 1évé:

Egyéb jovedelmii:
Mynkanélkiili:

Ovodis:

Altalénos iskolés:
Kozépiskolis:

Felséokt. Intézmény hallgatSja:

A kdnyvtir litogatotisiga a kivetkezéképpen alakult:
14 éven aluli: 14 éven feliili:

Latogatok szdma: 1795 3177
Ebbb] kdlcstnzb: 1510 2710
Kikdlcsonzott kitetek szdma: 9036 4879

616 13

11916
497 fo
196 18
421 5

33 16
16 &
4 16
4fo
916
36 18
710
159 £
2013
64 18
3516
6 f3
113 £5
88 16
16 16

Gsszesen:

4972
4220
13915

A 170 kdlcsonzési nap és 4972 litogaté figyelembe vételével a napi 4tlag forgalom 29 9.



A kényvtar feladata, clsbdleges célja a jovd nemzedék olvaséva nevelése, az olvasdskultira
fejlesztése. EbbS! a generdciébl! kerfilnek ki azok az olvasék, akik fenétt korukra sktiv
olvas6va vilnak és igénybe veszik a kényvtér szolgéltatésait.

Konyvtérank a konyvek széles vélasztékival kielégiti az olvasék igényeit. A beszédmoldsi
idészakban knyvéllomnyunk 575 kétetiel gyarapodott, 1.253.535 Ft értékben, melybdl
1.056.755 Ft a konyvbeszerzési keretbd! lett felhasznilva.

A Mirai program keretében 700 magyarorszégi és hatiron tili magyar kSnyvtar koziil
teleplilésiink kOnyviira 80 kotettel gyarapitotta 196.780 Ft értékben magyar nyelvii

szépirodalmi, ismeretterjesztd és ifjisigi kdnyvekkel.

A Nemzeti Kulturdlis Alap a program lebonyolit6ja a tAmogatis Ssszegénél a latogatottsig és
a beiratkozott olvasok széma alapjin hatérozta meg, hogy a kdnyvtérak milyen Ssszegben
rendelhetmek kidnyveket.

A Mirai program célkitlizése, hogy a konyviirak kdzvetitésével minél t5bb klasszikus
irodalom valamint a kortirs magyar irodalom és gyermek irodalom jusson el az olvas6hoz.
El6z6 évben a Marai programnak, valamint a felemelt kdnyvbeszerzési keret Ssszegének
kbszdnhetd, hogy 80 kdatettel t5bb kdnyvet tudtunk beszerezni.

A koteteket a konyvtér a Konyvtirelldté Véllalaton keresztiil szerzi be az olvasék
érdekl0désének figyelembe vételével. A konyvek tllnyomé részben a Komyvtérelldtd
Viéllalattél keriiltek beszerzésre. Szilkkség van a Xoényvtirellité Villalattal vald
kapcsolattartasra, mivel t6lik kapunk tijékoztatist az Gjonman megjelent miivekrl és az
ismeretterjesztd kdnyveket kbtelezd olvasményokat a Knyvtirell4t6tél tudjuk beszerezni.
Ezekre a miivekre igen nagy sziikségiink van. Olvas6ink kézott 113 éltalsnos iskolai, 88
kbzépiskolai tanulé, valamint 16 f6iskolai hallgaté van, akiknek a tanulmanyaikhoz szitkséges
irodalmi anyagot igyeksziink biztositani. A Kényvtirellatd évkdzben t5bb esetben ad 50%-os
frengedményt, igy évente t5bb kitetet tudunk vésdrolni. A beszerzett kényvillominy a
tartalom £ jellege szerint a kévetkez8képpen oszlik meg:

Altaldnos mivek: 1 ktet
Filozéfia, pszicholégia: 37 kotet
Vallds 12 ktet
Térsadalomtudomény: 19 kétet
Természettudomény: 18 kotet
Alkalmazott tudoményok: 41 kétet
Milvészet 20 kotet
Nyelv és irodalomtudomény: 9 kitet
Szakdokumentumok $sszesen: 157 kotet
Szépirodalom: 293 kotet
Gyermek és ifjasdgi irodalom: 125 kotet

Beszerzett kitetek szdma Hsszesen: 575 kbtet



Az olvasok részére lehetSség van a konyvtirkdzi kolcsdnzésre. Kényvtirunk elsBdleges
feladata a lakossig konyvtdri szolgéltatdsokkal valé ellatasa. A heti nyilvéntartési id3: 40 6ra,
ebbd] kélcsdnzési idé 36 éra, feldolgozdsra 4 6ra 4ll rendelkezésre.

A konyvtir munk4jét fofoglalkozdsi dolgozbként egy személyben litom el

Feladatomhoz tartozik még a cimleltarkényvek, a csoportos leltdrkinyvek vezetése, az 1
kdnyvillomény leltdrba vétele, raktiri jelzettel valé elldtisa, a kdnyvéllomény rendszerben
tartdsa, leltiri kdnyvek negyedévenkénti lezdrdsa, munkanapl6, beiratkozési naplé vezetése,
késésben 1évé olvasék felszdlftdsa, visszahivok kik(ildése, elhasznilodott kényvek kivondsa
az. élloménybél, selejtezési jegyzbkisnyvek elkészitése, raktari katal6gus, bibliografiai leirdsa,
statisztikai jelentések, munkaterv, koltségvetés elkészitése, rendelés és beszerzés, készpénz
kifizetések teljesitése.

Mindezeket igyekszem naprakészen elkésziteni.

Kérem beszdmolém szives elfogadésat.

Dunavarsany, 2019. januér 15.

Tisztelettel:

" Visérhelyi Emoke
konyvtiros

o T




Nagyvarsényi fi6kkdnyvtér 2018, évi szakmai beszdmoldja.



Beszdmolé

nagyvarsdnyi fibkkinyvtir 2018, évi munkdjirél,

Statisatikai adatok:

A beszémol4si id6szak végéig beiratkozott olvas6k szama Ssszesen: 63 8
Ebbél 14 éves és fiatalabb: 18 18
14 éven feliili: 45 15
Az olvasék koziil férfi: 16 f8
Né: 47 £
A beiratkozott 1étszambél:

Szakmunkés: 45
Betanitott, ill. segédmunkas 115
Szakalkalmazott: 3fé
Pedagbgus: 215
Nyugdijas: 12 6
Egyéb jévedelmii: 716
Munkanélkiili: 3
Gyesen és Gyeden 1évd: 413
Ovodss: 215
Altalnos iskolés: 16 15
Kozépiskolss: 518
Felsbokt. Intézmény hallgatéja: 4 18

A kiinyvidr Litogatottsiga a kivetkezfképpen alakult:
14 éven aluli: 14 éven feliili: Gsszesen:

Litogatok szdma: 128 265 393
Ebbd] kdlcstnz: 101 247 348
Kikolcsbnzott kotetek szama: 389 601 990

Az olvasok heti egy alkalommal vehetik igénybe a kdnyvtér szolgaltatisat. Altaldnos iskoldsok,
kézépiskolasok, dvoddsok, nyngdfjasok, valamint aktiv dolgozék litogatjdk a kdnyvtdrat.
Sokan dtjérnak Nagyarsinyba az olvaséink kziil és szivesen valogatnak azok kdzoit a konyvek
kdzbtt ami a mi 4lloményunkban nem telithaté meg. Igény szerint a nagyvarsényi
fibkkonyvtirba atviszem azokat a kOnyveket, amit keresnek az olvasék és nem taldljsk meg a
helyi kényvtirban. Az idds, beteg olvasék akik nem tudjik személyesen felkeresni a
kdnyvtarat, azoknak elviszem hézhoz a kényveket, hogy ne maradjanak olvasnivalé nélkdl,
Sikeriilt nagyon j6, bensdséges kapesolatot kialakitani az olvasbkkal. Vannak akik rendszeresen
minden héten jomnek kdlcsdndzni. Az évek folyamén egyre t8bb olvasé iratkozott be a
kinyvtarba. El6z6 évben 206 kotettel gyarapodott az allomany, 322.915 Ft értékben. Ebbdl a
Marai program kerctén beliil beszerzett 20 kitet konyv 38.720 Ft értékben,



A kotetcket a konyvtir a Konyvtarellité Véllalaton keresztiil szerzi be az olvasék
érdeklddésének figyelembe vételével. A kdnyvek tilnyomé részben a Kdnyvtarellitd
Véllalattol keriiltek beszerzésre. Szikség van a Konyvidrellité Villalattal valé
kapcsolattartisra, mivel t6Hik kapunk tdjékoztatist az \jonnan megjelent miivekrSl és az
ismeretterjesztd konyveket kdtelezd olvasményokat a Kényvtdrelldt6td] tudjuk beszerezni.
Ezekre a mivekre igen nagy szilkségink van. Olvaséink kozott 16 4ltalinos iskolai, 5
kbzépiskolai tanuld, valamint 4 fSiskolai hallgaté van, akiknek a tanulményaikhoz szlikséges
irodalmi anyagot igyeksziink biztosftani. A Konyvtérelldté évkozben tSbb esetben ad 50%-os
érengedményt, igy évente tobb kotetet tudunk vésirolni,

A beszerzett konyvéllomény a tartalom B jellege szerint a kvetkez8képpen oszlik meg:

Térsadalomtudomény: 16 kotet
Természettudomdny: 11 kotet
Alkalmazott tndoményok: 16 kotet
Mivészet 2 ktet
Nyelv és irodalomtudomény: 3 kitet
Szakdokumentumok Gsszesen: 48 kotet
Szépirodalom: 100 kdtet
Gyermek é&s ifjiisdgi irodalom: 58 kotet
Beszerzett kitetek szdma Osszesen: 206 kotet

Kérem a beszimoldm szives elfogadésit.

Dunavarsiny, 2019. januar 15.

Tisztelettel:

------------------------------------

Visérhelyi Embke
konyvtéros



